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ORIENTACIONS DIDACTIQUES.

Aquest llibre forma part del programa d’Educacié per a la Convivencia en I'etapa educativa de I'Educacié Primaria. El programa
esta dirigit a I'aprenentatge d’actituds, valors i normes que han de formar part d'un bon clima de classe en qué les relacions interperso-
nals es caracteritzen per I'expressié socialment adequada dels drets propis i el respecte als drets dels altres. La finalitat és aconseguir
un bon ambient d'aprenentatge a I'aula i de convivencia en tot el centre escolar.

El programa esta fonamentat en els postulats adaptats de la Resolucié de Conflictes i en els fonaments de la Modificacio de
Conducta (*). Les fases integrants o seqiéncies didactiques son les segijents:

1. IDENTIFICACIO DEL PROBLEMA (QUE ESTA PASSANT?)

Aci es formulen preguntes sobre una situacié problematica que es planteja en I'escenari escolar: aula, pati, etc. Es tracta d’obtin-
dre la major informacié possible sobre el problema o conflicte de convivencia que s’ha originat.

2. LES CAUSES DEL CONFLICTE (QUINS SON ELS MOTIUS?)

En aquesta fase s'identifiquen els possibles motius que han ocasionat la situacié conflictiva de convivéncia. Es important que
I'alumnat verbalitze els pensaments que es tenen en aquesta situacio, i que expresse els estats d’'anim (emocionalitat) que tenen
els xiquets i xiquetes involucrats en la situacioé problematica (que senten, com se senten).

3. PREVISIO DE CONSEQUENCIES (QUE POT PASSAR?)

En aquesta fase es pretén que I'alumnat aprenga la denominada presa de perspectives, és a dir, preveure qué ocorrerd si el
problema de convivéncia persisteix.

4. POSADA EN PRACTICA DE LES SOLUCIONS BONES (LES SOLUCIONS BONES)

Es la part final de la seqiiéncia didactica. En ella I'alumnat proposard les millors solucions possibles (dir, fer, pensar, sentir) perque
es resolga la situacioé conflictiva.

5. AUTOCONTROL DEL PROPI COMPORTAMENT (| EL TEU COMPORTAMENT?)

6. PER A CONVIURE MILLOR

6.1. El que pots fer
6.2. El que pots pensar
6.3. Aixi em sentiré

Des del punt de vista metodologic, és important ressenyar que el programa té una finalitat fonamentalment preventiva, el proposit edu-
catiu de la qual és el de crear una cultura de la convivencia pacifica i respectuosa. No ha d’entendre’s, per tant, com una “recepta” o mesura
correctiva que s'aplica després que ocoérrega un conflicte, sind que forma part d'un estil d’aprenentatge de la convivencia que haura de
desenvolupar-se sistematicament al llarg del curs escolar en I'horari de la tutoria.
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Per a aconseguir un bon aprenentatge de cada unitat de treball és necessari que es faca Us del Role-play (‘assaig de conducta’), pro-
cediment que permet representar els papers que es mostren en I'escena principal de cada unitat. En aquesta representacié de papers,
el professorat modelard cadascuna de les fases o seqiiéncies i proposara el canvi o rotacioé de papers entre I'alumnat que participe en
I'assaig de conducta. En aquestes edats, és convenient I'Us didactic de contes i lectures orals, com també I'Us de titelles i altres acti-
vitats lodiques que permeten divertir-se aprenent a conviure, i que illustren diferents situacions problematiques que s’han de resoldre
adequadament perqué tots se senten a gust i aprenguen a respectar-se.

Es aconsellable també iniciar els alumnes en les técniques de dinamica de grups i treball cooperatiu, com a elements afavoridors
dels valors de solidaritat, collaboracid, tolerancia, empatia, etc. Per a complementar I'eficacia del programa és aconsellable una bona
comunicacié amb les families a fi de que coneguen la “nova matéria” que els seus fills estan aprenent: Aprendre a conviure.

Les unitats de treball proposades estan constituides per situacions conflictives habituals a I'aula, i es fonamenten en els valors d'aju-
da, respecte, didleg, tolerancia a les diferencies racials i personals, solidaritat, comunicacié assertiva, entre altres. El tutor o tutora podra
afegir aquelles altres unitats que considere oportunes, d'acord amb les necessitats educatives del seu alumnat i d’acord també amb les
peculiaritats de les situacions conflictives de I'aula i/o del centre escolar. Tot aixd seguint I'estructura basica proposada en cada unitat i
fonamentada en la Resolucié de Conflictes.

(*) Eltutor o tutora podra trobar informacié metodologica complementaria sobre aixd en el material segiient publicat en aquesta mateixa editorial:
Modificacién de la conducta problematica del alumno.
Habilidades Sociales y Autocontrol. Guia Didactica.
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{QUAN ALGU SE SENT SOL
i ’

1.

Explica el que observes en la illustracio.

Qué pensen cadascun d’ells? Escriv-ho en els glo-

bus.

T'has fixat en situacions com aquesta en el teu

collegi? Queé passa?




1. Completa aquestes frases:

» De vegades algu esta sol perqué

» De vegades algu prefereix estar sol perque__

» De vegades la culpa que algu se senta tan sol

és

2. Com se sent un xiquet o una xiqueta que quasi sem-

pre esta sol o sola?

D

1. Observa aquests cercles.

@Ia seua familia

2 Els seus amics

S

S seus-companys,

4- Aitres persones: el professor,
el metge, el carter...

2. Observa ara el grafic i digues que ha passat.

4\Altres persones el professor,
el me metge, ge, el carter..

3. Imagina que tu no tens el cercle 2 i 3, sols tens I'1i el

4. Com et sentiras?

Per que?
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1.

Qué ha passat?

>

2. Queé ha fet aquest xiquet perqué ara estiga jugant

amb els altres?

3 Qué han fet els altres perque tots estiguen junts

jugant?

ENTRE TOTS PODEM

FER ALGUNA COSA
PERQUE ALGU NO SE SENTA

REBUTJAT O SOL
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1. |tu, et sents sol alguna vegada? Explica per que.

2. |tu, fas que algun company o companya se senta sol o sola? Per que?

3. Tu tens comportaments d'ajuda?

Doncs

4. Siveus a algu sol, trist... el que fas és...




Do

Pue dir i fer Pue pensar...

Quan diries

A cﬁw li

aixo? o diries?

’
ts bo tenir amics i

aom}oangs 0 GUM{Jdﬂ 2
amb gWi €8t

® E pobre, sempre esta sol. tm pue sentir

1.

Busca en el diccionari el significat de la paraula

altruisme. Escriu-la.
® Per qué no voldra jugar amb ningd?

Altruisme

® Qué set'ocorre?
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1. Copia i acoloreix en aquesta pagina els cercles d'amistat.



| UNES NORMES BONES DE CONVIVENCIA

D

R,

1. Explica el que passa en l'escena.
4

2. Ocorre alguna cosa pareguda en la teua classe?

D Si, sovint.
D De vegades.

I:I No, mai.

3. Fes una llista de problemes de convivencia en la

teua classe.
>

>
>
>




1.

De vegades algu... i es deu a...
insulta un altre ™M™
amenaca un T
company
NAANS A
trenca el
material
... i ocorre que... se sent...

la persona insultada

la persona amenacada

tots els altres ens sentim...

1.

2.

3.

Quan dos companys s’insulten... pot passar que...

Les amenaces entre companys sols serveixen per a...

Si no es cuiden les coses,

installacions, aleshores...

els materials,

les




o ——

TREBALL
* EN
- EQUIP

—

El grup pensara algunes NORMES DE BONA CONVIVENCIA a I'aula i les comentara amb la
resta de grups de la classe. Despres, tots elaboraran un MURAL amb les NORMES acordo-
des.

Pensem, creem i decidim gUe

a?mstes SN unes normes bones.

Procurarem no utilitzar la

paranla NO.

\
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| el meu? | el teu? | el nostre?

1. Jo tracte amb respecte els meus companys. I:I Si, sempre. D Poques vegades. D No, mai.
Per que?

2. Cada persona té el seu nom, jo els cride pel seu nom. I:I Si, sempre. D Poques vegades. D No, mai.
Per que?

3. M’agrada que cuiden les meues coses quan les deixe, D Si, sempre. |:| Poques vegades. |:| No, mai.
jo també cuide el que em deixen.
Per que?

4. Els altres volen jugar amb mi. I:I Si, sempre. D Poques vegades. D No, mai.
Per que?

5. Amenace altres companys. I:I Si, sempre. D Poques vegades. D No, mai.
Per que?

6. Insulte algu. I:I Si, sempre. D Poques vegades. D No, mai.
Per que?

>



Do

Pue dir i fer Pue pensar...

® Amb didleg puc resoldre un enfrontament.

® He d'acomplir les normes
de convivencia que ens
hem donat NOSALTRES.

@ Serveixen per estar tots a
gust a classe.

® | perque solucionem els problemes

com persones que saben respectar-

se.

tm pre sentir

® Acoloreix.

SEGUR/A
AFEGRE
O RIIMISITA




